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Conditions Générales d’Utilisation Site CYPRe RH 

Ces conditions générales d'utilisation (ci-après "CGU") régissent l'utilisation du site 
internet CYPRe RH exploité par CYPRe Conseil RH (ci-après "la Société"). 

En accédant à ce site et en l'utilisant, vous acceptez pleinement et sans réserve ces 
CGU. Si vous n'acceptez pas ces termes, veuillez ne pas utiliser ce site. 

1. Utilisation du Site 

Le site CYPRe RH est destiné à fournir des informations sur nos services de conseil en 
ressources humaines. L'utilisateur peut naviguer librement sur le site et accéder aux 
informations disponibles sans inscription. 

2. Collecte de Données Personnelles 

L'utilisateur a la possibilité de s'abonner à notre newsletter en fournissant ses 
données personnelles telles que nom, prénom et adresse e-mail. Ces informations 
sont collectées uniquement dans le but de fournir des mises à jour sur nos services et 
activités. La Société s'engage à protéger ces données conformément à sa politique de 
confidentialité. 

Conformément à la réglementation en vigueur, l'utilisateur dispose d'un droit d'accès, 
de rectification et de suppression de ses données personnelles. Pour exercer ces 
droits, veuillez nous contacter à julie.teillet@cypre-rh.com 

3. Propriété Intellectuelle 

Tous les contenus présents sur le site, y compris, mais sans s'y limiter, les textes, 
graphiques, logos, et éléments visuels sont la propriété exclusive de la Société ou 
font l'objet d'une autorisation d'utilisation. Ils sont protégés par les lois sur la 
propriété intellectuelle et ne peuvent être utilisés sans autorisation préalable écrite. 

Crédits photos : pixabay.com 

4. Responsabilités 

La Société s'efforce de garantir l'exactitude et l'actualité des informations fournies sur 
le site, mais ne peut garantir l'absence d'erreurs ou d'omissions. L'utilisateur 
reconnaît utiliser ces informations sous sa propre responsabilité. 
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5. Mentions légales 

Coordonnées de la société : 

CYPRe Conseil RH  

Adresse : 19 rue des Hautes de l’ile Chaland 44115 Haute-Goulaine  

Tél : 06.24.47.05.34 

Mail :  julie.teillet@cypre-rh.com 

Numéro RCS : 829 023 019 RCS Nantes 

TVA Intracommunautaire : FR 30829023019 

6. Cookies et Traceurs 

Ce site utilise des cookies. En continuant à naviguer sur ce site, vous acceptez 
l'utilisation de ces cookies conformément à notre politique de confidentialité. 

7. Loi Applicable et juridiction 

Ces CGU sont régies par la loi française. En cas de litige, la juridiction compétente 
sera celle du lieu du siège social de la Société, à savoir Nantes. 

8. Modification des CGU 

La Société se réserve le droit de modifier ces CGU à tout moment. Les modifications 
seront publiées sur le site et entreront en vigueur dès leur publication. Il est 
recommandé à l'utilisateur de consulter régulièrement les CGU pour être informé des 
éventuelles mises à jour. 

9. Contact 

Pour toute question concernant ces CGU ou toute demande relative à l'utilisation du 
site, veuillez nous contacter à julie.teillet@cypre-rh.com 

En utilisant ce site, l'utilisateur reconnaît avoir lu, compris et accepté ces conditions 
générales d'utilisation. 
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