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Cette Politique de Confidentialité régit la manieére CYPRe Conseil RH (ci-apres "la
Société") collecte, utilise, conserve et divulgue les informations collectées aupres des
utilisateurs (ci-apres "vous" ou "I'utilisateur") du site internet cypre-rh.com

1. Collecte d’informations

La Société peut collecter des informations personnelles identifiables telles que votre
nom, prénom et adresse e-mail lorsque vous vous abonnez a notre newsletter ou
remplissez un formulaire sur notre site. Nous collectons ces informations uniquement
avec votre consentement explicite.

2. Utilisation des informations

Les informations collectées sont utilisées pour vous fournir des mises a jour sur nos
services, des informations sur nos activités et pour répondre a vos demandes. Elles
peuvent également étre utilisées pour personnaliser votre expérience utilisateur.

3. Protection des informations

La Société s'engage a protéger vos informations personnelles et met en place des
mesures de sécurité appropriées pour prévenir tout acces non autorisé, toute
divulgation ou toute altération de vos données.

4. Partage d’informations

Nous ne vendons, n'échangeons ni ne louons vos informations personnelles a des
tiers. Cependant, cela n'inclut pas les tiers de confiance qui nous aident dans
I'exploitation de notre site ou la gestion de nos activités, a condition que ces parties
acceptent de garder ces informations confidentielles.

5. Cookies
Notre site utilise des cookies pour améliorer votre expérience en ligne. Vous pouvez

configurer votre navigateur pour qu'il refuse tous les cookies ou qu'il vous avertisse
lorsqu'un cookie est envoyé.
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6. Consentement et Droits

En fournissant vos informations personnelles, vous consentez a notre politique de
confidentialité. Conformément a la réglementation en vigueur, vous avez le droit
d'accéder a vos données, de les rectifier, de les supprimer ou de vous opposer a leur
traitement. Pour exercer ces droits, veuillez nous contacter a julie.teillet@cypre-
rh.com.

7. Conservation des données

Nous conservons vos informations personnelles aussi longtemps que nécessaire pour
les finalités pour lesquelles elles ont été collectées et conformément aux exigences
légales applicables.

8. Madification de la Politique de Confidentialité

La Société se réserve le droit de modifier cette politique de confidentialité a tout
moment. Les modifications seront publiées sur cette page.

9. Contact
Pour toute question concernant notre politique de confidentialité ou pour exercer vos
droits sur vos données personnelles, veuillez nous contacter a julie.teillet@cypre-

rh.com

En utilisant ce site, vous acceptez notre politique de confidentialité.
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